Zdrowie i bezpieczenstwo

[GRI 103-1 dla Aspektu: Bezpieczenstwo w miejscu pracy i zdrowie pracownikéw ]
[GRI 103-2 dla Aspektu: Bezpieczehstwo w miejscu pracy i zdrowie pracownikéw ]
[GRI 103-3 dla Aspektu: Bezpieczehstwo w miejscu pracy i zdrowie pracownikéw ]
Ksztattowanie bezpiecznych warunkéw pracy dla naszych Pracownikéw to zdecydowanie jeden z naszych
priorytetéw. Prowadzimy dziatalno$¢ wymagajacg od nas szczegdlnie uwaznego podejscia do zasad
bezpieczenstwa. Dziatamy zgodnie z ogdlnie obowigzujgcymi regulacjami, jak ustawy i rozporzadzenia w
zakresie BHP. Spotki Grupy wdrazajg réowniez szereg dodatkowych, okreslonych wewnetrznie wytycznych.

Nasze priorytety

e tworzenie miejsca pracy przyjaznego i
bezpiecznego dla Pracownikéw

o zwiekszanie $wiadomosci, odpowiedzialnosci
i zaangazowania Pracownikdw w poprawe
bezpieczenstwa w miejscu pracy

e systematyczna identyfikacja i eliminacja
potencjalnych zagrozen - dgzenie do
eliminacji wypadkdéw przy pracy

e budowanie wsréd Pracownikéw Swiadomosci
zagrozeh zawodowych

e uwrazliwianie Pracownikéw na istotnos¢
stosowania zasad bezpiecznej pracy

[GRI 403-2]

W 2017 roku objete raportowaniem spétki
odnotowaty:

e 0 wypadkéw Smiertelnych
e 60 wypadkéw skutkujacych utratg czasu

pracy

Polityki i procedury

Kazda ze spotek starannie realizuje odrebne, okreslone w politykach, standardach i procedurach zadania
zapewniajace bezpieczenstwo w miejscu pracy. Sq one dostosowane do specyfiki dziatalnosci danej spotki i
zwigzanych z nig ryzyk BHP.

Poza wspdlnymi regulacjami i inicjatywami, spétki wdrazaja szczegétowe polityki i procedury z zakresu
zarzadzania miejscem pracy oraz relacjami z Pracownikami. Cze$¢ spétek Grupy Enea wdraza wytyczne
ustalone w Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy (ZUZP).
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Przyktady polityk i procedur wdrazanych przez spétki z réznych obszaréw naszej
dziatalnosci

Segment Procedura

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscia,
Srodowiskowego i BHP

Procedura monitorowanie BHP

Procedura identyfikacja zagrozen i ocena ryzyka zawodowego
Instrukcja oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy
Instrukcja badania wypadkéw przy pracy, choréb zawodowych i
zdarzen potencjalnie wypadkowych

Instrukcja organizacji bezpiecznej pracy

Instrukcje BHP eksploatacji urzadzen

Instrukcje BHP stanowiskowe

Procedura gotowosci i reagowania na awarie w lokalizacji Koronowo
Programy szkolen wstepnych, stanowiskowych i okresowych dla
pracownikéw

Segment Wytwarzanie - Enea
Wytwarzanie sp. z 0.0.

Zintegrowany System Zarzadzania obejmujacy System
Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higiena Pracy

Instrukcja organizacji bezpiecznej pracy w Enea Potaniec SA
Instrukcja postepowania w razie wypadkéw i nagtych zachorowan
oraz zasad postepowania powypadkowego

Instrukcja przeprowadzania i dokumentowania szkolen w dziedzinie
BHP

Instrukcja przydzielania odziezy i obuwia roboczego, Srodkéw
ochrony indywidualnej oraz srodkéw czystosci

Instrukcja ochrony przeciwpozarowej w Enea Potaniec SA
Instrukcja w sprawie zakazu palenia tytoniu

Procedura monitorowania BHP

Procedura identyfikacji zagrozen i oceny ryzyka zawodowego

Segment Wytwarzanie - Enea
Elektrownia Potaniec SA

Instrukcja organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach

elektroenergetycznych w Enea Operator sp. z 0.0.

Instrukcje eksploatacyjne obiektéw i urzadzen

elektroenergetycznych w Enea Operator

Procedura oceny i dokumentowania ryzyka zawodowego w Enea

Operator sp. z 0.0.

Procedura ochrony przeciwpozarowej w Enea Operator sp. z 0.0.
Segment Dystrybucja - Enea Procedura okreslajgca zasady wspotpracy w zakresie BHP pomiedzy
Operator sp. z 0.0. Enea Operator sp. z 0.0. a Wykonawcg

Procedura szkolen okresowych BHP

Procedura Prac Pod Napieciem (PPN) przy urzadzeniach

elektromagnetycznych

Standard wyposazenia Posterunkdw Energetycznych oraz wozéw

brygad Posterunkéw Energetycznych

Regulamin przygotowania zawodowego dla nowo zatrudnionych

pracownikéw Posterunkéw Energetycznych
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Segment Procedura

Regulamin Pracy Pracownikéw Eneos sp. z 0.0.

Instrukcja organizacji bezpiecznej pracy przy urzadzeniach
elektroenergetycznych w Eneos sp. z 0.0.

Instrukcja stanowiskowa elektromontera

Instrukcja stanowiskowa nieelektryka

Instrukcja eksploatacji linii i urzadzen oswietlenia drogowego w Enea
Oswietlenie sp. z 0.0.

Instrukcja Prac Pod Napieciem przy urzadzeniach
elektroenergetycznych w Enea Operator sp. z 0.0.

Zasady prowadzenia ruchu urzadzen elektroenergetycznych w Enea
Operator sp. z 0.0.

ENEA Oswietlenie sp. z 0.0. Instrukcja stanowiskowa elektromontera pomiaréw urzadzen
energetycznych przewoznego laboratorium pomiarowego
Instrukcje oznakowania robét prowadzonych w pasie drogowym
przez Eneos sp. z 0.0.

Instrukcja bezpieczenstwa i higieny pracy podczas transportu,
roztadunku/zatadunku, sktadowania oraz montazu stupéw
oswietleniowych

Instrukcja BHP magazynowania i sktadowania materiatow
Instrukcja BHP przy pracach transportowych

Instrukcja BHP przy pracach z drabing

Instrukcja BHP na stanowisku pracy z komputerem i drukarkg
Instrukcje BHP przy obstudze urzadzen biurowych i innych urzadzen

Instrukcje BHP:

- dokumentacja oceny ryzyka zawodowego

- programy szczegoétowe szkolen z zakresu BHP

- procedury dotyczace funkcjonowania proceséw w obszarze BHP

Enea Centrum sp. z o.0.

Nadzér nad obszarem BHP sprawuja specjalisci wytyczeni w kazdej ze spétek.

e Enea SA - Starszy Specjalista ds. BHP

e Enea Centrum - Zespdt BHP (dwdch Specjalistéw BHP oraz Kierownik Zespotu BHP)

e Enea Wytwarzanie - kierownik danej komdrki administracyjnej

e PEC Oborniki - Kierownik dziatéw i Stuzba BHP

e Enea Ciepto Serwis - Specjalista ds. BHP

e Enea Ciepto - Inspektor ds. BHP i spoteczni inspektorzy pracy

e MEC Pita - Starszy Inspektor ds. BHP i p.poz.

e Enea Operator - Wiceprezes Zarzadu ds. Bezpieczehstwa Pracy oraz Kierownik Biura Ochrony Pracy
e Enea Oswietlenie - Biuro Ochrony Pracy (Starszy Inspektor ds. BHP, Specjalista ds. BHP

e Enea Elektrownia Potaniec - Biuro BHP

e Enea Bioenergia - Petnomocnik Zarzadu ds. Systemu Zarzadzania BHP, Kierownik Biura BHP
e Enea Pomiary - komdrka BHP, Starszy Inspektor BHP

e Enea Serwis - Wiceprezes Zarzadu ds. Pracowniczych, Kierownik Biura BHP

e Enea Logistyka - Specjalista ds. BHP

e Enea Trading - Specjalista ds. BHP
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Przyktady naszych dziatan

[Wskaznik wiasny 14]

Dziatania w zakresie BHP wynikajgce z obowigzujgcego prawa:

Identyfikacja oraz implementacja wymagan prawnych zwigzanych z zakresem BHP (np. Kodeks Pracy,
Regulamin Pracy)

Identyfikacja zagrozen oraz ocena ryzyka zawodowego

Monitorowanie warunkdw pracy (np. kontrole, przeglady, stanowisk pod katem spetniania wymogéw
BHP)

Dziatania korygujgce i zapobiegawcze w obszarze BHP (np. egzekwowanie od Pracownikéw stosowania
srodkéw ochrony indywidualnej)

Szkolenia z zakresu BHP (wstepne, okresowe, stanowiskowe)

Komunikacja wewnetrzna tematyki BHP

Szkolenia

Zainicjowanie szkolen z zakresu pierwszej pomocy dla Pracownikéw (w 2017 roku przeszkolono okoto
150 0s6b) - Enea Centrum

Organizacja VIl Manewréw Ratowniczych, ktérych gtéwnym tematem byto ratowanie poszkodowanych w
wyniku zawalenia budynkéw, przeprowadzanych dla Pracownikdw Grupy Enea - Enea Centrum
Zainicjowanie szkolen z zakresu bezpiecznej jazdy Skoda Auto Lab - Enea Centrum

Szkolenie dla pracownikéw fizycznych i 0séb kierujgcych Pracownikami, ktérzy w zwigzku z
wykonywanymi pracami sa lub moga by¢ narazeni na dziatanie pytu azbestu - Enea Ciepto Serwis
Poszerzenie programu szkolen wstepnych - instruktazy ogdinych o praktyczne pokazy z wykorzystaniem
fantomow, treningowych defibrylatoréw- szkolenia prowadzone dla Pracownikdw Enei Centrum oraz dla
0s6b wykonujgcych prace z ramienia Agencji Pracy Tymczasowe;j

Szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy (w 2017 roku przeszkolono 56 oséb) - Enea
Wytwarzanie

Przeszkolono 9 0s6b na cztonkéw zaktadowej grupy ratownictwa awaryjnego - Enea Wytwarzanie
Prowadzenie ciggtego doskonalenia wiedzy z zakresu BHP poprzez uczestnictwo Pracownikéw w
szkoleniach okresowych - Enea Oswietlenie

Podczas okresowych szkoler Pracownicy uczestniczg w praktycznym gaszeniu pozaréw za pomoca
symulatora - Enea Elektrownia Potaniec

Organizacja szkolenia dla Pracownikéw z udzielania pierwszej pomocy - Enea Elektrownia Potaniec
Organizacja corocznych szkolen dla Pracownikéw z udzielania pierwszej pomocy oraz pomocy
przedmedycznej - Enea Bioenergia

Szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy (w 2017 roku przeszkolono 25 0séb) - Enea Logistyka
Przeprowadzenie ¢wiczeh ewakuacji budynkdw wsrdd Pracownikéw wedtug konkretnych scenariuszy
zagrozenia - Enea Trading

Akcje edukacyjne

Organizacja cyklicznych inicjatyw promujgcych zdrowy tryb zycia (biegi, sporty zimowe, ptywanie,
siatkdwka, pitka nozna) - Enea SA

Organizacja kampanii BHP ,Nasz wybér - bezpieczna praca” dla pracownikdéw z obszaru dystrybucji -
Enea Operator

Przygotowanie materiatéw edukacyjnych dla Pracownikdw o tematyce BHP (plakaty informacyjne,
podktadki na biurko, kubki) - Enea Operator
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Publikacja newsletter 'a elektronicznego, promujacego bezpieczenstwo i higieniczne warunki pracy
(miesiecznik) - Enea Operator

Rozpowszechnianie broszur dotyczacych zagadnienia bezpieczehstwa pracy - Enea Oswietlenie
Aktualizowanie informacji na stronie w intranecie o tematyce bezpieczenstwa pracy (informacje na
temat zaistniatych wypadkdéw przy pracy, filmy instruktazowe, statystyki wypadkowe, materiaty
szkoleniowe i przydatne dokumenty w zakresie BHP) - Enea Elektrownia Potaniec

Pracownicy Biura BHP i przedstawiciele Spotecznej Inspekcji Pracy biorg udziat w Targach Ochrony Pracy,
na ktérych zapoznajg sie z najnowoczesniejszymi rozwigzaniami i technologiami dotyczacymi BHP -
Enea Elektrownia Potaniec

Wspétudziat w redagowaniu i wydawaniu biuletynu/newsletter’a ,,Bezpieczna praca” - Enea Pomiary
Wysytanie wewnetrznego biuletynu ,,Biuro BHP nadaje” zawierajgcego informacje na temat obszaru BHP
(dwa razy w miesiacu) - Enea Serwis

Bezpieczne i zdrowe stanowisko pracy

Propagowanie programu poprawiajgcego ergonomie stanowisk pracy - Enea SA

Doskonalenie systemu ergonomii stanowisk pracy poprzez doposazanie ich w podnézki, podktadki
wspomagajace zapobieganie zespotowi cie$ni nadgarstka - Enea Centrum

Systematyczna wymiana foteli biurowych na takie, ktére posiadaja regulacje podtokietnikéw - Enea
Centrum

Wykonanie mechanicznej wentylacji powietrza na poziomie wymiennikdw spalin w kogeneracji poprzez
obnizenie temperatury, co przyczynito sie do poprawy warunkéw pracy - MEC Pita

Montaz nowych oraz modernizacja istniejacych klimatyzatoréw w pomieszczeniach biurowych - Enea
Oswietlenie

Dbanie o wyglad pomieszczen pracy - remonty, odSwiezanie - Enea Oswietlenie

Zakup i modernizacja sprzetu i Srodkéw ochrony

Zakup autonomicznych defibrylatoréw - dla o$miu lokalizacji spétki Enea Centrum

Zakup pieciu sztuk autonomicznych defibrylatoréw AED w lokalizacji Swierze Gérne - Enea Wytwarzanie
Zakup czterech sztuk defibrylatoréw (po jednej sztuce na kazdy obiekt) - MEC Pita

Rozszerzenie zawartosci apteczki pierwszej pomocy o plastry zelowe pomagajace przy oparzeniach -
Enea Wytwarzanie

Zakup sprzetu ochrony osobistej i odziezy ochronnej (odziez ochronna i obuwie, rekawice ochronne,
kamizelki ostrzegawcze, maski przeciw pytowe, okulary ochronne, kaski, kurtki przeciwdeszczowe) - PEC
Oborniki

Zakup dwdch kompletnych rusztowan metalowych typu ,,Warszawa” - poprawia bezpieczenstwo pracy -
MEC Pita

Wydawanie profesjonalnych repelentéw Pracownikom pracujagcym w terenie w okresie wzmozonej
aktywnosci, np. kleszczy - Enea O$wietlenie

Doposazenie brygad elektromonteréw w sprzet ochronny, poprawiajgcy bezpieczenstwo pracy oraz
wymiana sprzetu asekuracyjnego do prac na wysokosci oraz sprzetu chronigcego przed porazeniem -
Enea Oswietlenie

Konferencje, kampanie, akcje i konkursy

Organizacja ,Konferencji Prace Pod Napieciem” zorganizowanej przez Enee Operator

Organizacja kampanii BHP ,Nasz wybor - bezpieczna praca” dla Pracownikéw z Obszaru Dystrybucji
przez Enee Operator

Organizacja konkursu wiedzy o bezpieczenstwie pracy przez Enee Elektrownie Potaniec

Kampania ,Pracujemy bezpiecznie albo wcale” na rzecz poprawy bezpieczehstwa pracy wykonawcéw. W
2017 roku zostato przeszkolonych 3 580 os6b przez Enee Elektrownie Potaniec

Organizacja kampanii , Twdj wybor bezpieczna praca” (cykl plakatdéw skierowanych do pracownikéw,
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gadzety z hastami kampanii) - Enea Pomiary

e Pracownicy Enei Trading, Enea Elektrownia Potaniec i Enea Bioenergia brali udziat w konkursie wiedzy o
bezpieczenstwie organizowanym przez Enee Elektrownia Potaniec

Ratownictwo medyczne Enei

Program ratownictwa przedmedycznego to wieloletnia, oddolna inicjatywa pracownikéw Enei. Dobrze
przeszkoleni Pracownicy sg w stanie najszybciej i najlepiej udzieli¢ pomocy poszkodowanemu, co jest
szczegdlnie wazne w naszej branzy.

W 2017 roku Enea Centrum przeprowadzita VIl Manewry Ratownicze. Sg one trzydniowym cyklem
szkolen dla zaréwno dla ratownikéw przedmedycznych jak i 0séb zaczynajacych swojg przygode z
ratownictwem. Tematem gtéwnym tegorocznych Manewréw Ratowniczych byto ratowanie poszkodowanych

w wyniku zawalenia budynkéw.

Nasi Pracownicy zgadzajg sie co do tego, ze temat ratownictwa jest wazny i warto jest dzieli¢ sie nabyta
wiedza z innymi, dlatego tez zdecydowali sie wtgczy¢ ratownictwo przedmedyczne do Programu
Wolontariatu Pracowniczego Enei.

0d 2010 roku przeszkolilismy z pierwszej
pomocy juz ponad 83 700 osdéb poswiecajac na
nasze akcje ok. 6310 godzin.

[GRI 403-2]
Pracownicy Podwykonawcy
Liczba Liczba Wskaznik Wskaznik
Liczba wypadkow Liczba wszystkich czestotliwosci ciezkosci
Nazwa spotki wypadkéw  powodujacych wypadkow rano rtov\\,:an ch wypadkow wypadkow
Smiertelnych utrate czasu  Smiertelnych P w adlzéw pracownikéw  pracownikow
pracy yp spotki spotki
Enea SA 0 0 0 0 0,00 0,00
Enea Centrum 4) 5)
sp. 20.0. 0 3 0 0 1,99 80,66
Enea
Wytwarzanie 0 11 0 6 4,88 54,50
sp. z 0.0.
Przedsiebiorstwo
Energetyki
Cieplnej 0 0 0 0 0,00 0,00
Sp.Z0.0. W
Obornikach
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Pracownicy Podwykonawcy
Liczba Liczb Wskaznik Wskaznik
Liczba wypadkow Liczba Wsz sltckzic: czestotliwosci ciezkosci
Nazwa spotki wypadkéw  powodujacych wypadkow rapo rtov\\’:anych wypad_kéw wypad_k{;w
Smiertelnych utrate czasu  Smiertelnych wypadkéw pracownikéw  pracownikéw
pracy ypP spotki spotki
Enea Ciepto 0 3 0 0 13,40 175
Serwis sp. z 0.0.
Enea Ciepto
sp. 2 0.0. 0 1 0 0 2,40 1,55
Miejska
Energetyka 0 0 0 0 0,00 0,00
Cieplna Pita
sp. 2 0.0.
Enea Operator 0 28 b.d. b.d. 739 39,64
sp. z 0.0.
Enea
Oswietlenie 0 0 0 0 0,00 0,00
sp. 2 0.0.
Enea
Elektrownia 0 0 0 6 0,00 0,00
Potaniec SA
Enea Bioenergia 0 2 0 1 743 035
Sp. 2 0.0. ' '
Enea Pomiary 0 0 0 0 24,24 0,00
sp. 2 0.0.
Enea Serwis 0 11 b.d b.d 9,52 033
Sp. z 0.0. o o ! !
Enea Logistyka 0 3 0 0 17,64 14,60
sp. 2 0.0.
Enea Trading 0 0 0 0 0,00 0,00

Sp. Z 0.0.

' Enea Centrum obliczyta wskaznik czestotliwosci wg wzoru Wez= Liczba poszkodowanych w wypadkéw przy pracy odnotowanych w danym okresie / liczbe
zatrudnionych X 1000

* Enea Centrum obliczyta wskaznik ciezkoéci wg wzoru Wc = Liczba dni zwolnienia lekarskiego z tytutu wypadkéw przy pracy / liczbe wypadkéw
® Enea Wytwarzanie obliczyta wskaznik czestotliwosci wypadkéw wg wzoru: lloé¢ wypadkéw przy pracy x 1000 / éredni stan zatrudnienia w spétce
" Enea Wytwarzanie obliczyta wskaznik ciezkosci wg wzoru: llo$¢ dni zwolnienia spowodowanych wypadkiem przy pracy / ilo$¢ wypadkéw ogétem (minus wypadki

Smiertelne)

wskaznik czestotliwosci = llos¢ wypadkéw przy pracy x 1 000 000 / 0ogding liczbe przepracowanych
godzin ryzyka (Liczba godzin ryzyka: liczba godzin, w tym godzin nadliczbowych przepracowanych /
Pracownikdw zatrudnionych na podstawie umowy o prace na czas okreslony i nieokreslony)

wskaznik ciezkosci = Liczba dni absencji chorobowej spowodowanej wypadkami x 1 000 / ogdlng liczba
przepracowanych godzin ryzyka
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