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Wzmacniamy naszg pozycje
rynkowa i bezpieczenstwo
energetyczne kraju

Mito mi zaprosi¢ Pahstwa do lektury najnowszego Raportu zréwnowazonego rozwoju Grupy Enea i blizszego
zapoznania sie z naszymi celami i dziataniami podejmowanymi w 2017 roku. Ten czas przejdzie do historii
Enei jako rekordowy i wyjatkowo wazny dla rozwoju naszej Grupy. To w 2017 roku przejeliémy Elektrownie
Potaniec oraz uruchomilismy w Elektrowni Kozienice nowy, najnowoczesniejszy w Polsce i jeden z
najwiekszych w Europie blok energetyczny. Nasze wyniki finansowe przewyzszyty o 37,2 proc. te za rok
poprzedni (zysk netto), a naktady inwestycyjne byty wieksze o ponad 53 proc. i siegnety 4 mld zt. Dzieki
inwestycjom, wyrézniamy sie dzi$ na tle branzy jako Grupa posiadajaca jeden z najnizszych wskaznikéw
emisyjnosci w sektorze i najwyzszy udziat wtasnego surowca w wytwarzaniu. Jednoczesnie stale
doskonalimy nasza oferte skierowana do Klientéw, starajac sie wyprzedzac ich oczekiwania.

Innowacje dla rozwoju dziatah na rzecz ochrony Srodowiska i zapewnienia
bezpieczehstwa energetycznego

Wiasciwe zarzadzanie procesem innowacji i wdrazaniem nowych technologii to istotne czynniki sukcesu
towarzyszace zréwnowazonemu rozwojowi, co przyczynia sie do nieustannego rozwoju gospodarczego i
spotecznego, jednoczesnie ograniczajgc znaczgco oddziatywanie na Srodowisko zwigzane z gospodarka
energetyczng. Uwzglednia to nasza strategia, ktéra wskazuje cele do 2030 roku i wyznacza osiggniecie
okreslonych wskaznikéw do roku 2025. Stawiamy w niej na nowe technologie, modernizacje i rozwdj
infrastruktury dystrybucyjnej oraz optymalizacje kosztéw operacyjnych. Budujemy potencjat ludzki,
organizacyjny i finansowy, ktéry bedzie podstawg do realizacji kolejnych innowacyjnych projektéw,
budujacych wartos¢ Enei dla akcjonariuszy. Chcemy utrzymacd pozycje wicelidera na rynku wytwarzania
energii, ktéra osiggneliSmy po przejeciu Elektrowni Potaniec oraz umocniliSmy po uruchomieniu nowego
bloku energetycznego w Elektrowni Kozienice. Bedziemy skutecznie odpowiadad na rosnacy popyt na
energie elektryczng w kraju.

Naszym gtéwnym celem jest dalszy rozwéj Grupy Enea i odpowiedzialne budowanie jej potencjatu poprzez
realizacje korzystnych projektéw inwestycyjnych, zachowujac wysokie standardy etyczne, dobrych praktyk
biznesowych oraz najnowoczesniejsze technologie przyjazne srodowisku i wspieranie innowacji. Czujemy sie
zobowigzani wobec naszych obecnych i przysztych Klientéw do rozwoju tego podejscia dla stabilnej
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przysztosci polskiej energetyki. Bezpieczenstwo energetyczne jest dla nas tak samo wazne, jak cele
klimatyczne, ktére stawia sie przed nami. Dlatego w naszych elektrowniach inwestujemy w najnowsze
rozwigzania technologiczne. Nasze produkty projektujemy z mysla o potrzebach Klientéw, nie zapominajac o
ochronie srodowiska, zwtaszcza czystego powietrza. Zwiekszamy takze wytwarzanie energii ze zrédet
odnawialnych.

Dbamy o $rodowiskowo, jest to nieodtgczny element naszej strategii i zabezpieczania przysztosci Grupy
Enea. JesteSmy dumni z rozwigzan pro-srodowiskowych i technologii zastosowanych w nowym bloku
energetycznym w Elektrowni Kozienice o mocy 1075MW. Jego uruchomienie nie zamyka jednak etapu
naszych inwestycji w rozwigzania minimalizujgce wptyw proceséw produkcji energii na srodowisko.
Odpowiedzialnie przygotowujemy sie do przystosowania naszych instalacji do przyjetych niedawno nowych
unijnych regulacji, tzw. konkluzji BAT (Best Available Technics), ktére wprowadzaja najwyzsze wymogi, w
szczegdlnosci w zakresie emisji. Na modernizacje i dostosowanie naszych dwéch elektrowni zamierzamy
przeznaczy¢ do 2021 roku do ok. pét miliarda ztotych.

Elektromobilno$¢ to inny przyktad inicjatyw wynikajgcych z poszukiwania rozwigzan zgodnych z zasadami
zréwnowazonego rozwoju, w ktére jestesmy zaangazowani. To dla nas zaréwno wyzwanie jak i szansa
biznesowa. Odpowiadajac za bezpieczne dostawy energii elektrycznej do ponad 2,5 min Klientéw,
przygotowujemy sie do budowania infrastruktury tadowania samochoddéw elektrycznych w Polsce. Chcemy
by¢ naturalnym dostawcg nowoczesnych rozwigzan dla e-mobility. Stale monitorujemy dziatania lokalnych
samorzadow, by mdc wigczad sie w ich plany w zakresie elektromobilnosci.

Dobre praktyki w zakresie bezpieczenstwa oraz zaangazowanie spoteczne sg
dla nas bardzo wazne

We wszystkich naszych celach i dziataniach mamy na uwadze ich finalny efekt, ktérym jest bezpieczehstwo i
jakos¢ zycia ludzi. Dotyczy to naszego otoczenia spotecznego, obecnych i przysztych Klientdw oraz oséb
przez nas zatrudnianych - jesteSmy przeciez jednym ze znaczacych pracodawcéw w Polsce. Dlatego wsréd
najwazniejszych aspektéw naszego zréwnowazonego rozwoju, do ktérych raportowania Panstwu czujemy sie
zobowigzani, nie mogto zabrakna¢ informacji o naszym podejsciu do jakosSci obstugi Klientéw, zarzadzania
miejscem pracy oraz naszym zaangazowaniu spotecznym.

Niezwykle istotnym elementem naszej dziatalnosci jest budowanie wzajemnego zaufania pomiedzy Grupa
Enea a jej Interesariuszami poprzez partnerski dialog i dbatos¢ o najwyzsze standardy wspétzycia
spotecznego oraz transparentnos¢ wszystkich podejmowanych dziatan.

W 2017 roku wraz z ok. milionowg grupa naszych Klientéw i ich rodzin mierzyliSmy sie z niszczaca sitg
nawatnic i huraganéw. Determinacja Pracownikéw Grupy Enea potwierdzita, jak silnie czujg sie oni zwigzani
z regionem i jak odpowiedzialnie podchodza do nadrzednego celu naszej pracy - zapewniania bezpiecznych
dostaw energii. Pracujgc praktycznie bez przerwy usuneli oni zniszczenia 3 600 stupéw energetycznych i
prawie 450 km zerwanych linii elektroenergetycznych.

Fundacja Enea przekazata jednoczesnie prawie 1 min ztotych gminom poszkodowanym w nawatnicach.

ZwiekszyliSmy skale dziatan Fundacji Enea i z duzg uwaga wdrazamy jasno okreslone kierunki jej rozwoju.
Naszymi projektami, w tym konkursami stypendialnymi i grantowymi, nadal bedziemy wspiera¢ mtode
talenty i dobra jako$¢ edukacji. Od wiedzy i postaw dzieci i miodziezy zalezy przyszto$¢ nas wszystkich,
dlatego jestesmy szczegdlnie wrazliwi na projekty zwigzane z budowaniem ich kompetencji i wiary we
wtasne sity.

Jestem dumny ze szczerego, rosngcego z roku na rok zaangazowania naszych Pracownikéw w dziatania
spoteczne, w tym w wolontariat pracowniczy. Nasi Pracownicy wktadajg wiele sit i energii w pomoc innym i
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dzielenie sie swojg wiedza. Przyktadem tego sa m.in. prowadzone przez nich szkolenia z zakresu pierwszej
pomocy. Bardzo im za to zaangazowanie dziekuje.

Mam nadzieje, ze najnowszy raport zrownowazonego rozwoju haszej Grupy bedzie dla Pahstwa ciekawg i
pomocng lektura.

Mirostaw Kowalik - Prezes Zarzadu Enea SA

© EneaSA3/3



